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Prot. n. 196                                                             Agordo, 24 ottobre 2023

IL DIRETTORE
In esecuzione dell’atto del CDA n. 6/1

RENDE NOTO

che è indetta una selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato  e  pieno  (40  ore  settimanali)  nel  profilo  di  FARMACISTA
COLLABORATORE,  1°  livello  CCNL  per  i  dipendenti  delle  imprese  gestite  o
partecipate  dagli  enti  locali,  esercenti  farmacia,  parafarmacie,  magazzini
farmaceutici all'ingrosso, laboratori farmaceutici.

Art. 1 Profilo ricercato
La figura ricercata dovrà essere in grado di svolgere attività ad alto contenuto
professionale  e  che  operi  con  carattere  di  iniziativa  e  di  ampia  autonomia
operativa  nell'ambito  delle  responsabilità  ad  esso  delegate  (art.  10  CCNL
23.07.2013).

La  selezione  prevista  dal  presente  provvedimento  ha  lo  scopo  di  consentire
un'adeguata verifica delle capacità, della professionalità e dei requisiti posseduti
dai candidati in relazione alla posizione da ricoprire.

Art. 2 Trattamento economico
II  trattamento  economico  sarà  quello  stabilito  per  il  primo  livello  del  vigente
contratto di lavoro per i dipendenti delle imprese gestite o partecipate dagli enti
locali,  esercenti  farmacie,  parafarmacie,  magazzini  farmaceutici  all'ingrosso,
laboratori farmaceutici, oltre alle indennità di legge se dovute.

I  compensi  sono  soggetti  alle  ritenute  previdenziali,  assistenziali  ed  erariali
previste dalla legge.

Art. 3 Requisiti
L'Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della Legge 125/1991.
Per poter essere ammessi alla selezione, gli aspiranti devono essere in possesso
dei seguenti requisiti soggettivi:

● cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno dei paesi mem-
bri dell’Unione Europea. Per i cittadini di paesi terzi, è necessario che siano
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titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria (art. 38, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.);

● età non inferiore agli anni 18; 

● titolo di studio: Diploma di laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche,  con  relativa  abilitazione  all'esercizio  professionale  o,  in
alternativa,  dichiarazione  di  iscrizione  alle  sessioni  di  laurea  2023;  i
candidati  in  possesso  di  questo  requisito  potranno  essere  inseriti  in
graduatoria,  ma  assunti  esclusivamente  al  conseguimento  del  titolo
abilitante e successiva iscrizione all'albo professionale;

● iscrizione all'albo dell'ordine dei farmacisti;

● assenza di condanne penali rilevanti per il posto da ricoprire;

● assenza di licenziamento per giusta causa, dispensa e destituzione dal
servizio presso pubbliche amministrazioni.

● godimento dei diritti civili;
● Patente di guida di tipo B.

L’idoneità fisica all’impiego sarà oggetto di successiva verifica da parte del medico
competente dell’Azienda e costituisce una condizione di accesso al posto di lavoro.
I candidati dovranno dichiarare esplicitamente di accettare le regole previste dal
presente bando. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito  per  la  presentazione  della  domanda  di  partecipazione  alla  selezione.
L’accertamento  della  mancanza  anche  di  uno  solo  dei  requisiti  prescritti  per
l’ammissione  alla  prova  selettiva  e  per  la  nomina  in  servizio  comporta,  in
qualunque tempo, la decadenza della nomina.

Art. 4 Presentazione della domanda
La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta, in carta semplice,
seguendo lo schema allegato al presente avviso, riportando tutte le indicazioni in
esso contenute,  e deve essere indirizzata all’Azienda Speciale  Agordo Servizi  e
sottoscritta, senza autenticazione. Ai sensi del T.U. approvato con DPR 445/2000
le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di
autocertificazione.
La domanda deve essere presentata  entro le ore 12:00 del giorno venerdì 17
novembre  2023   a  pena  di  esclusione,  esclusivamente  mediante  una  delle
seguenti modalità:

 presentazione direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Agordo Servizi
presso la Farmacia comunale;
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 A/R indirizzata ad Azienda Speciale Agordo Servizi in via Insurrezione 18/C
32021 Agordo (BL);

 Per via telematica mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo:
04315@pec.federfarma.it

La  data  di  presentazione  della  domanda  è  stabilita  e  comprovata  dal
timbro e data apposti dal Protocollo al momento del ricevimento. In caso
di spedizione postale, non fa pertanto fede il timbro e la data dell’ufficio
postale accettante.

L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione delle domande o per
disguidi  dipendenti  da  inesatte  indicazioni  del  recapito  da  parte
dell’aspirante, né per eventuali disguidi postali o disguidi imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le domande dovranno essere corredate dai seguenti documenti:
a) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
b) curriculum formativo e professionale;
c) Informativa privacy.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa, tutte le dichiarazioni contenute nella
domanda (fac simile) e nel curriculum vitae saranno ritenute utili  ai fini  della
validità  della  domanda  e  pertanto  non  è  obbligatorio  allegare  alcuna
documentazione. In caso di assunzione si procederà alla richiesta di regolarizzare
le  autocertificazioni  prodotte  e/o  si  procederà  d'ufficio  all'accertamento  dei
requisiti dichiarati.

Alle domande pervenute verrà assegnato un numero di protocollo in ordine di
arrivo che verrà comunicato a ciascun concorrente.
L’elenco degli ammessi al colloquio di selezione riporterà anziché i nominativi dei
concorrenti il numero di protocollo attribuito a ciascuna richiesta in conformità
alle norme relative al trattamento dei dati personali.

Art. 5 Ammissione dei candidati
L’Azienda provvederà ad ammettere con riserva tutti  gli  aspiranti  che abbiano
presentato domanda con riserva di verifica, delle dichiarazioni rese e del possesso
dei requisiti dichiarati, che verrà effettuata, nei confronti di coloro che avranno
superato le prove d’esame.
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L’Azienda  si  riserva  la  possibilità  di  regolarizzare  antecedentemente  allo
svolgimento  della  prova  concorsuale,  le  domande  recanti  inesattezze  o  vizi  di
forma sanabili.

Art. 6 Modalità di selezione
La commissione esaminatrice è nominata dal Consiglio di  Amministrazione. E’
composta dal Direttore dell’azienda che la presiede, dal Direttore della farmacia e
da un membro esterno all’azienda esperto nelle materie del colloquio. 
La  selezione  consisterà  in  un colloquio volto  a  verificare  la  professionalità  e
capacità del candidato in relazione alle caratteristiche del posto da ricoprire.

Il colloquio verterà sulle seguenti materie:
farmacologia,  tecnica  farmaceutica  anche  con  riferimento  alla  chimica
farmaceutica,  legislazione  sanitaria  e  farmaceutica,  organizzazione  aziendale,
doveri e responsabilità del farmacista collaboratore, tutela della salute e sicurezza
sul luogo di lavoro.

Per la valutazione delle esperienze formative illustrate nel Curriculum verranno
assegnati fino ad un massimo di 5 punti.
Per la valutazione delle esperienze lavorative pregresse illustrate nel Curriculum
verranno assegnati fino ad un massimo di 5 punti.
Per la valutazione della prova orale verranno assegnati fino ad un massimo di 30
punti.
Per la valutazione della motivazione e dell’attitudine del candidato a ricoprire il
ruolo richiesto verranno assegnati fino ad un massimo di 10 punti, per un totale
complessivo pari a 50 punti.
Per il superamento della prova orale, devono essere raggiunti almeno 20 punti sui
30 disponibili.

CALENDARIO DELLA PROVA:
L’elenco dei candidati ammessi al colloquio di selezione, il calendario e la sede di
svolgimento  dello  stesso  saranno  comunicati  mediante  pubblicazione  sul  sito
internet  https://agordofarmaciacomunale.it e  nella  sezione  amministrazione
trasparente bandi di concorso.
Detta pubblicazione sul sito internet ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati ammessi alla selezione; pertanto non sarà inviata alcuna 
comunicazione personale.
Ai candidati non ammessi per mancanza dei requisiti previsti dall’avviso, sarà 
data comunicazione personale all’indirizzo PEC o e-mail indicato nella domanda.

https://agordofarmaciacomunale.it/
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I  candidati  dovranno  presentarsi  muniti  di  un  valido  documento  di
riconoscimento.
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova d'esame nel giorno,
nell'ora  e  nella  sede  stabilita  saranno  dichiarati  esclusi  dalla  selezione,
qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà del
singolo candidato.

Art. 7 Graduatoria
Al termine dei lavori la Commissione esaminatrice formula la graduatoria di
merito, che sarà approvata con atto del  Direttore e pubblicata sul sito della
farmacia comunale.
La graduatoria avrà validità di due anni dalla sua approvazione.
Le assunzioni in servizio dei vincitori sono effettuate in base alla graduatoria e, in
ogni caso, subordinate alla volontà e capacità di assunzione dell'Azienda ed al
rispetto delle disposizioni di legge vigenti al momento in cui le stesse vengono
disposte, con particolare riferimento ai vincoli legislativi posti in materia di
assunzioni di personale a tempo indeterminato e in materia di limiti di spesa
di personale. 
L'Azienda si riserva la facoltà di utilizzo della graduatoria degli idonei anche
per  assunzioni  a  tempo  pieno/parziale  ovvero  a  tempo  determinato,  al
verificarsi di particolari esigenze non prevedibili, durante il periodo di validità
della graduatoria stessa.

Art. 8 Norme finali
L’Azienda si  riserva la facoltà di prorogare la scadenza del presente avviso,  di
modificarlo  o  anche di  revocarlo,  senza che da parte  dei  concorrenti  possano
essere vantati diritti di sorta.
La partecipazione alla selezione implica la piena ed incondizionata accettazione di
tutte le norme e condizioni previste nel presente avviso.

Per  quanto  non espressamente  previsto  dal  presente  bando di  selezione  si  fa
riferimento  alle  norme  legislative,  regolamentari  e  contrattuali  nazionali,  allo
statuto e ai regolamenti dell'Azienda.

Per informazioni e copia dell’avviso di selezione gli interessati potranno rivolgersi
al  telef. 0437/62564  farmacia comunale
L’avviso di selezione è pubblicato sul sito:  https//agordofarmaciacomunale.it

IL DIRETTORE
ing. Paolo Santesso

p.santesso
Matita



INFORMATIVA AI CANDIDATI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

Egr. Sig./Gent.ma Sig.ra___________________________________________________________,

Azienda Speciale Agordo Servizi,  in persona del legale rappresentante  pro tempore,  con sede in via Insurrezione,
18/C– 32021 Agordo (BL), in qualità di titolare del trattamento dei dati personali (di seguito “Titolare”), rilascia la
presente informativa all’Interessato nel rispetto della disciplina europea e italiana in materia di protezione dei  dati
personali.
Il Titolare ha nominato un responsabile della protezione dei dati (DPO), che l’Interessato potrà contattare scrivendo al
seguente recapito:  agordoservizi.segreteria@gmail.com  o (pec) 04315@pec.federfarma.it

Finalità e base giuridica del trattamento
Il Titolare tratta i dati personali per le finalità connesse o strumentali allo svolgimento dell’attività di ricerca e selezione
del personale. La base giuridica è costituita dalla necessità per il perseguimento delle suddette finalità e il consenso è
necessario solo in presenza di dati relativi alla salute, come l’appartenenza a categorie protette.

Periodo di conservazione dei dati
Il Titolare tratterà i dati per un periodo massimo di ventiquattro mesi, decorso il quale saranno distrutti o resi anonimi. 

Natura del conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto
Il  conferimento  dei  dati  è  necessario  e  pertanto  l'eventuale  rifiuto  a  fornirli  in  tutto  o  in  parte  può  dar  luogo
all'impossibilità per il Titolare di valutare il profilo del candidato.

Categorie di destinatari
Il Titolare non diffonderà i dati, ma intende comunicarli a figure interne autorizzate al trattamento in ragione delle
rispettive mansioni, nonché a professionisti,  agenzie o società coinvolti nella ricerca del personale,  professionisti o
società di servizi, consulenti del lavoro e medico del lavoro.
Tali destinatari, ove dovessero trattare dati per conto del Titolare, saranno nominati responsabili del trattamento con
apposito contratto o altro atto giuridico.

Trasferimento dati verso un Paese terzo e/o un’organizzazione internazionale
I  dati  personali  non  saranno  oggetto  di  trasferimento  né  verso  Paesi  terzi  non  europei  né  verso  organizzazioni
internazionali.

Diritti degli interessati 
L’interessato  ha il  diritto  di  chiedere al  Titolare  di  accedere ai  propri  dati  personali  e  di  rettificarli  se  inesatti,  di
cancellarli o limitarne il trattamento se ne ricorrono i presupposti, di opporsi al loro trattamento per legittimi interessi
perseguiti dal Titolare, nonché di ottenere la portabilità dei dati personalmente forniti solo se oggetto di un trattamento
automatizzato basato sul consenso o sul contratto. L’interessato ha altresì il diritto di revocare il consenso prestato per le
finalità di trattamento che lo richiedono, ferma restando la liceità del trattamento effettuato sino al  momento della
revoca.
Per  esercitare  i  propri  diritti,  l’Interessato  può  utilizzare  il  modulo  disponibile  al  link
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924 e  inoltrarlo  al  seguente
recapito:  agordoservizi.segreteria@gmail.com
L’Interessato ha anche il  diritto di proporre reclamo all’autorità di  controllo competente in materia,  Garante per la
protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it  ).
Presa  visione  dell’informativa  sopra  riportata,  presto  il  consenso  al  trattamento  dei  dati  relativi  alla  salute
eventualmente comunicati.

Data e firma ____________________

http://www.garanteprivacy.it/
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924
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Il/La.........................................................sottoscritt….(cognome)……….......................…………….
(nome)................................................................
Codice Fiscale .................................................................…nato/a   a..............………...........……
prov. …………
il …………………………….residente a ………………….................………….. prov. …….. 
in Via …………........................................................ n.……., c.a.p. ………………. 
tel. ............…..................................... cittadinanza……..................…….......................…. 
e-mail………………............................................ PEC………………............................................

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato e pieno (40 ore settimanali)  nel  profilo di  FARMACISTA COLLABORATORE, 1°
livello  CCNL  per  i  dipendenti  delle  imprese  gestite  o  partecipate  dagli  enti  locali,  esercenti
farmacia, parafarmacie, magazzini farmaceutici all'ingrosso, laboratori farmaceutici.

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità:

 di  avere  preso  visione  del  bando  di  selezione,  di  accettarne  le  condizioni  e  di  essere  in
possesso dei requisiti indicati nell’art. 3 del medesimo;

 di non aver riportato condanne penali (se si, indicare quali);

 di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ______________________________

 di  non essere  stato licenziato, dispensato e/o destituito  dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

 di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio  ……........................…................
…...............................……………,  conseguito  presso  ……...........................…….................
…...............……… nell'a.........................

 di aver presentato domanda di laurea per le sessioni 2023;

 di essere iscritto all’albo dell’ordine dei farmacisti;

 di essere in possesso delle patenti di guida cat B;

 di accettare le regole previste dal bando di selezione in oggetto;

 di essere a conoscenza di quanto previsto dal bando in tema di diario e sede delle  prove
d’esame;

Chiede che ogni comunicazione relativa al concorso venga inviata al seguente indirizzo
(anche mail o PEC):

___________________________________________________________________________________________

Allegati in formato pdf:

 Fotocopia del documento d’identità  



 Curriculum formativo e professionale
 Informativa sulla privacy
 _________________________

Data ____________________________
Firma
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